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99 學年度第 2學期第 1次花師教育學院主管會議記錄 

會議時間：100 年 2月 16 日（星期三）上午 10：30 

會議地點：視聽館二樓 202 會議室 

主    席：吳家瑩院長           記錄：陳慧鳳 

出席人員：課程系饒見維主任、幼教系石明英主任、體育系林如瀚主任、特

教系廖永堃主任、教行系范熾文主任、陳添球副院長 

列席人員：劉修豪助理 

請規劃利用系務會議的時段，邀請一至二位老師分享學術研究專長。 

二、院務會議提前至 3月 9日（星期三）中午舉行。本次會議起請各單位配合評

鑑項目：自我定位、治理與經營、教學與學習、績效與責任及改善與品質提

供規劃、執行與檢核的工作報告（含 99 學年度第 1學期執行教學、研究、學

生輔導、推廣服務等情形及本學期預訂推動業務）。 

三、原訂於下週一（2/21）的院主管會議，因該時段將於行政大樓 303 會議室上

午 10 時辦理「教育學院大樓新建工程」建築物色彩計畫說明會，原主管會議

取消，請主任踴躍參與建築說明會。 

 

貳、延續前次會議討論決議事項： 
  一、為利本學期的弱勢教育學術論壇活動宣傳作業，請於 2/23 前提供弱勢教育學

術論壇時程（含導讀人、院內外與談人）。 

  二、本（100）年度學院為編印篤行文庫第 2、3輯《我的學思歷程》，各系提供的

教師名單如下：教行系-范熾文、陳成宏老師；特教系-洪清一、林坤燦老師；

體育系-尚憶薇、張威克老師；幼教系-石明英、高傳正老師；課程系-高台茜

陳添球、王應棠、許銘津老師。 

 

參、討論事項 
 【第一案】 

案由：修訂本院教育目標及培養學生之基本素養核心能力指標案，請  討論。 

說明： 

一、學校定位：具特色研究與卓越教學之綜合型大學  

      校教育目標：孕育兼具創新思維、科學智能與人文素養之卓越人才 

校務發展目標：1.營造溫馨之校園氣氛，形塑多元之校園文化  

2.創造優質之學習、教學與研究環境  

3.提昇教師專業發展，建立特色之教師社群  

4.以學生為本位，增強學生學習深度與廣度  

5.結合在地自然與人文資源，發展東台灣特色  

6.接軌國際學術，拓展全球視野  

      校基本素養與核心能力：1.卓越之專業智能與終身學習的能力 
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2.康健自由、樸實敦厚的身心特質 

3.情意美感與創造思考的能力 

4.民主與法治之公民責任的能力 

5.溝通合作與社會實踐的能力 

6.在地關懷與全球視野 

7.博雅多元的識見與人文素養 

8.語文表達與資訊之統整應用的能力 

二、依據校務發展目標，本院於 98 學年度第 2學期第 1次院務會議（99.4.12）

通過之教育目標與學生專業能力指標擬精簡修訂如下，請 討論：  

 修 訂 後 原 內 容 

自我定位 具特色研究與卓越教學之教育

學院 

 

教育目標 培養兼具分析力、綜合力、執

行力的教育專業人員 

1.培養學生具有將高分析力融入理想的教育專

業人才 

2.培養學生具有將高綜合力融入計畫的教育專

業人才 

3.培養學生具有將高執行力融入實踐的教育專

業人才 

學生核心

能力 

1.具備應用專業知能探究與批

判教育現象的能力 

2.具備以多元視野研擬統整性

教育方案的能力 

3.具備富有熱忱與效能的教育

實踐能力 

1.具備卓越之教育專業知識與技能 

2.具備批判分析與探究思考能力 

3.具備兼具在地觀點與全球視野的能力 

4.具備從多元廣泛探索中尋找一貫性的能

力 

5.具備溝通合作與社會關懷的實踐能力  

6.具備語文表達與資訊統整應用的能力 

7.具備用主動積極的態度達成責任的能力. 

決議：修訂後，提院務會議定案 

一、學院自我定位：結合特色研究、卓越教學與專業服務之教育學院。 

二、教育目標：培養兼具分析力、綜合力、執行力的教育專業人員。 

三、學生核心能力： 

1.具備應用專業知能探究與批判教育現象的能力。 

2.具備以多元視野研擬統整性教育方案的能力。 

3.具備主動積極與團隊合作的教育實踐能力 。 

 

【第二案】 

案由：本院研擬教師版及學生版校院教育目標與學生核心能力認同度調查問表案，請  

討論。 

說明：為進行校務評鑑，三月份擬施測之問卷-「校院教育目標與學生核心能力認同

度調查」所設計教師版及學生版問卷是否妥適？請提供意見。 
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決議：修訂後通過。 

 

肆、散會：12時 20 分。 


